STOWARZYSZENIE
Uniwersytet Trzeciego Wieku
16-400 Suwalki, ul. Noniewicza 10;

tel. 664 453 220 . —
NIP 844-19.-42-505 " STATUT STOWARZYSZENIA

UNIWESYTET TRZECIEGO WIEKU W SUWALKACH

Rozdzial 1

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Uniwersytet Trzeciego Wieku jest dobrowolnym, samorzadnym i trwatym
Stowarzyszeniem 0sob fizycznych i prawnych, ktore samodzielnie okreslaja swoje
cele, programy i struktury organizacyjne.

2. Uniwersytet Trzeciego Wieku zwany dalej UTW dziata na podstawie prawa o
stowarzyszeniach i wpisu do rejestru stowarzyszefi. Jest Stowarzyszeniem
zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym Sad Gospodarczy w Bialymstoku XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000066543 1ma
0sobowo$¢ prawna.

§ 2.

Terenem dziatania UTW jest powiat Suwatki, a jego siedziba m. Suwalki.

§3.
1. UTW ma prawo do uzywania odznak, pieczeci i emblematow wedtug zatwierdzonych
WZOTOW.
2. Dziatalnos¢ UTW opiera sie na aktywnosci jego cztonkow.

Stowarzyszenie moze zatrudniac pracownikow w celu prowadzenia UTW.

3. UTW moze powota¢ Radg Programowa.

§ 4.

UTW moze by¢é cztonkiem krajowych i miedzynarodowych stowarzyszen o tym samym lub
podobnym charakterze dziatania. .




Rozdzial 2

CELE UTW I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 5.

Celem dziatania UTW jest:

Stymulowanie rozwoju 0sobowego oraz sprawnosci intelektualnej i fizyczne;.
Aktywizacja spoteczna 0séb starszych.

Upowszechnianie profilaktyki gerontologiczne;.

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych, a w szczegolnosci
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w zakresie:
a. dziatalnosci charytatywne;j,

b. podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz roZwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;,

¢. ochrony i promocji zdrowia,

d. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

e. dziatalno$ci wspomagajacej rozw6j wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
f. nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,

g. dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoleczenstwami.

h. dzialalno$¢ w sferze pomocy spotecznej

§ 6.

Cele okreslone w § 5 UTW realizuje poprzez:
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. Wyklady specjalistow z roznych dziedzin nauki, a w szczegdlnosel dotyczacych ludzi

starszych.

Lektoraty jezykow obcych.

Sekcje zainteresowan zgodnie z potrzebami i celami UTW okreslonymi przez Walne
Zebranie Cztonkow i Radg Programowa.

Wycieczki turystyczne i krajoznawcze.

Samopomoc kolezenska (poza materialna).

Pomocnicze badania naukowe.

Wydawanie czasopism i prowadzenie akcjl informacyjno- propagandowych.
Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wedlug zasad ogdlnych okreslonych w
przepisach odrgbnych z przeznaczeniem dochodow na cele statutowe.
Podejmowanie innych niezbednych przedsigwzig¢ zmierzajacych do realizacji zadan 1
celow statutowych.

§7.

UTW wspolpracuje z instytucjami i organizacj ami o podobnych celach, a w szczegolnoscel

z krajowymi 1 zagranicznymi Uniwersytetami Trzeciego Wieku.

Rozdzial 3

CZLONKOWIE UTW — ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 8.

Cztonkowie UTW dziela si¢ na:

1. Czlonkéw zwyczajnych

2. Czlonkéw wspierajacych

3. Czlonkéw honorowych

§9.
1. Czlonkiem zwyczajnym UTW moze by¢ obywatel Polski, ktory ma pelng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych.
7. Czlonkostwo zwyczajne nastgpuje na mocy uchwaty Zarzadu UTW na podstawie

ztozonej deklaracji.




3. Czlonek Zwyczajny UTW ma:
a. czynne i bierne prawo wyborcze
b. prawo uczestniczenia we wszystkich dziataniach UTW.

c. prawo uczestniczenia w posiedzeniu Zarzadu w przypadku rozpatrywania sprawy
jego dotyczacej.

d. prawo do odwotania si¢ do Walnego Zebrania od decyzji Zarzadu w przypadku
wykre$lenia go ze Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie UTW zobowigzani sa do:
a. Przestrzeganie statutu, uchwal i regulaminow wiadz UTW,
b. Aktywnego dzialania w realizacji celow statutowych UTW,

¢. Regularnego optacania sktadek czlonkowskich ustalanych przez Walne Zebranie
Cztonkow.

§ 10.

1. Czlonkiem wspierajacym UTW moze by¢ osoba fizyczna lub prawna zarOwno polska
jak i zagraniczna, ktéra chce wspiera¢ dziatalnos¢ UTW poprzez zadeklarowanie
pomocy finansowej, jak i rzeczowej (np. uzyczenie lokalu, sal wyktadowych,
seminaryjnych, gimnastycznych ).

2. Cztonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad UTW na podstawie pisemnej deklaracji.

3. Czlonek wspierajacy ma prawo uzyskiwania informacji o dziatalnosci UTW.

§ 11

1. Czlonkiem honorowym staje si¢ osoba fizyczna, ktoéra w sposob szczegdlny udziela
sie w sprawach urzeczywistnienia celow UTW.

2. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastgpuje na podstawie uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkow.

3. Czlonek honorowy ma prawo do:

a. skladania wnioskow i uczestniczenia we wszystkich pracach i akcjach UTW,

b. uzyskiwania informacji o dziatalnosei UTW.




§ 12

Czlonkowstwo ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystapienia czionka na podstawie pisemnego zgloszenia,
2. Skazania prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego na karg dodatkowa utraty

praw publicznych
3. Wykre$lenia za nie optacanie skladek cztonkowskich co najmniej przez rok

kalendarzowy,
4. Smierci

Rozdzial 4

WLADZE UTW

§13

Wiadzami UTW sa:

Walne Zebranie Cztonkow
Zarzad

Komisja Rewizyjna

Sad Kolezenski
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§ 14
1. Kadencja wladz UTW trwa 3 lata, a ich wybor odbywa sig w glosowaniu tajnym.
2. Zarzad i Komisja Rewizyjna — jej cztonkowie maja prawo ubiegania sig 0 wybor
w nastepnych kadencjach.

3 Czlonkowie wtadz UTW petnia swe funkcje spotecznie z wyjatkiem 2-3 0séb, ktore
moga by¢ zatrudnione na podstawie umowy 0 pracg lub umowe zlecenie.

4. Uchwaty wladz UTW zapadaja zwykla wiekszoscia glosow przy obecnosci
przynajmniej polowy cztonkow, jezeli dalsze postanowienia statutu nie stanowia

inaczej.

§15




3.

. Wiadze maja prawo odwotaé ze swego sktadu poszczegolnych czlonkéw w przypadku

braku aktywnosci z ich strony.

W razie potrzeby wladze UTW moga na wakujace miejsca dokooptowa¢ do swego
grona nowych czlonkéw w ilosci nie przekraczajacej 1/3 liczby cztonkow
pochodzacych z wyboru.

Kooptacja odbywa si¢ w glosowaniu jawnym wigkszoscig glosow.

A.WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

1
2.

§ 16

Najwyzszaq wiladza UTW jest Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie Czlonkéw moze byé Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

§17

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:

1,

Okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania UTW.

2. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci z dziafalnosci Zarzadu 1

Ll
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Komisji Rewizyjnej.

Udzielanie absolutorium Zarzadowi.

Wybor Zarzadu, Komisji Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego.

Podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod obrady Walnego Zebrania
Cztonkow.

Zatwierdzanie regulaminéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego.
Podejmowanie uchwatl o zmianie statutu.

Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu UTW.

Przyznawanie tytutu cztonka honorowego.

10 Podejmowanie innych uchwal, ktore wymagaja decyzji Walnego Zebrania Cztonkow.
11. Przyjmowanie i wykreslanie cztonkéw honorowych.

§ 18

Walne Zebranie Cztonkéw ma prawo podejmowania uchwal w pierwszym terminie przy
obecnosci co najmniej potowy 0sob uprawnionych do gtosowania, w drugim terminie — bez
wzgledu na liczbe cztonkéw o ile w statucie nie zapisano inaczej.
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§19

W Walnym Zebraniu Cztonkéw majg prawo bra¢ udzial wszyscy cztonkowie UTW.
Glos stanowiacy maja cztonkowie zwykli. Cztonkowie wspierajacy, honorowi i goscie

maja glos doradczy.

Walne Zebranie Cztonkéw zwohuje Zarzad UTW, co najmniej jeden raz w roku w
terminie nie przekraczajacym szesciu miesigcy od zakonczenia roku obrachunkowego.
Wylacza sie z petnienia funkcji Przewodniczace Walnego Zebrania Czionkow 0s6b
petniacych funkcje Prezesa, Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej,
Przewodniczacego Rady Programowej, Przewodniczacego Sadu Kolezenskiego. -




§ 20

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad zawiadamia
cztonkéw UTW co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.

§21

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad UTW.

1. zinicjatywy wlasnej na podstawie podjetej uchwaty,
2. na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow UTW,
4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane.
B. ZARZAD

§ 22

1. Zarzad sktada si¢ z 8-12 czlonkow.
2. Walne Zebranie moze zmieni¢ ilosciowy sktad Zarzadu.

§23

Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalnosci UTW, reprezentuje go na zewnatrz 1 ponosi
pelna odpowiedzialnos¢ za swoja pracg przed Walnym Zebraniem Czlonkow.

§24
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. Kierowanie dziatalnoscia UTW zgodnie z zapisami statutu oraz uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkow.

Reprezentowanie UTW na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

Sporzadzanie bilansu i sprawozdan finansowych

Zarzadzanie majatkiem i funduszami UTW.

Zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw UTW.

Uchwalanie regulaminow i instrukcji wewnetrznych.
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7. Podejmowanie uchwat o przystapieniu do organizacji krajowych i miedzynarodowych.
8. Wystepowanie z wnioskami o odznaczenia pafistwowe 1 regionalne.
9. Przyjmowanie i wykreslanie cztonkow zwyczajnych 1 wspierajacych.
10. Powolywanie i rozwigzywanie sekcji zainteresowan oraz nadzorowanie ich
dziatalnosci.
11. Powolywanie biura UTW i ustalanie zakresu jego dziatalnosci.
12. Powotywanie i odwotywanie Rady Programowej.
13. Zwolnienie, w szczegblnych przypadkach losowych, w czesci lub catosci z ptacenia
sktadki cztonkowskiej.

§25

1. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera sposrod siebie Prezesa i na jego wniosek
uzupehnia Prezydium Zarzadu o dwdch wiceprezesow i skarbnika.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub Wiceprezes w miarg potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na kwartat.

3. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszo$cig gtosow przy obecnosci co najmnie;j
potowy jej cztonkéw w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W razie rownosci gtoséw
decyduje glos przewodniczacego zebrania.

4. W obradach Zarzadu moze braé udzial z glosem doradczym Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej.

C. KOMISJA REWIZYJNA
§26

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej UTW, sklada si¢ z trzech
czkonkéw i wybiera sposréd siebie Przewodniczacego oraz Sekretarza.

§27

1. Komisja Rewizyjna powolana jest do:

1. Kontroli catoksztaltu dziatalnosci UTW, a w szczegdlnosei zgodnosei dziatania ze
statutem,

2. Kontroli gospodarki finansowej UTW,

3. Kontroli optacania sktadek,

4. Skladania sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkow UTW oraz wnioskowania o
udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:
1. nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawa¢ z nimi w stosunku

pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,
2. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwa z winy umyslnej




3.

moga otrzymywaé z tytutu pelnienia funkeji w takim organie zwrot uzasadnionych
kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 6 pkt. 8
ustawy z dnia 3 marca 2000 r, o wynagradzaniu 0sob kierujacych niektoérymi
podmiotami prawnymi Dz,U. Nr 26, poz. 306, z 2001 r. nr 85, poz. 924 1 nr 154, poz.
1799, 22002 r. nr 113, poz. 984 oraz z 2003 r nr 45, poz. 391 i nr 60, poz.535.

§28

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow.

Kontrola catoksztaltu dzialalnosci UTW odbywa sig raz do roku.

D. SAD KOLEZENSKI
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§29

Sad Kolezenski sklada sie z pigciu 0sob i wybiera z posrdd siebie Przewodniczacego
i Sekretarza.

Sad Kolezefiski ma za zadania rozpatrywanie sporow migdzy cztonkami UTW, oraz
wykluczanie ze Stowarzyszenia,

Uchwaty Sadu zapadaja w glosowaniu jawnym wigkszoscia glosow.
Posiedzenia Sadu Kolezeniskiego odbywaja sie wg potrzeb.

Rozdzial 5
MAJATEK I FUNDUSZE UTW
§ 30
Majatek UTW stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
Na fundusze UTW sktadaja si¢:
wpisowe i sktadki cztonkowskie
dochody z wiasnej dziatalno$ci gospodarczej i statutowej

dotacje
zapisy, darowizny i spadki oraz ofiarnosci publiczne




3. Oswiadczenie woli dotyczace zaciagniecia zobowigzan majatkowych sktadaja tacznie
dwaj cztonkowie Zarzadu UTW. Uprawnienia do zaciggania zobowigzan
majatkowych przystuguja prezesowi, skarbnikowi 1 wiceprezesom.

4. Zabrania si¢:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem UTW w stosunku do
jej cztonkdw, cztonkdéw organdéw lub pracownikdéw oraz osobom, z ktdrymi
pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej "osobami bliskimi"

2. przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkow, cztonkow organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegdlnoscei jezeli przekazanie to nastg¢puje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

3. Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdéw organdw lub pracownikow
oraz ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich chyba, ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji.

4. Zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w
ktoérych uczestnicza cztonkowie organizacji, czlonkowie jej organow lub
pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§31

UTW prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§ 32
Dla sprawnego funkcjonowania UTW moze powota¢ swoje biuro, skladajace si¢ co
najmniej z dwdch pracownikow tj, kierownika oraz ksiggowego. Zasady dziatania biura ustala
Zarzad UTW.
Rozdziat 6
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE UTW
§33
Statut niniejszy moze by¢ zmieniony wytacznie w drodze uchwaty Walnego Zebrania

Czlonkow, powzietej zwykla wiekszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy
0golnej liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 34




. Uchwaleg o rozwigzaniu UTW podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw zwykla
wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkow
uprawnionych do gtosowania.

. W razie podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwaty o rozwigzaniu UTW
Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje rowniez uchwate o przeznaczeniu majatku
UTW i powotuje Komisje Likwidacyjna ztozong z Cztonkéw UTW.

. Zmiany Statutu Stowarzyszenia UTW zostaly przyjete na Walnym Zebraniu
Czltonkéw w dniu 25marca 2015 roku.

. Jednolity tekst Statutu UTW wchodzi w zycie po zarejestrowaniu w Sadzie.

Sekretarz obrad Przewodniczacy obrad



